
 

AGENDA 

Vooraf vastgestelde agenda: 

1. Welkom en goedkeuren agenda 
2. Vergaderschema MR Wijziging MR-vergadering woensdag 14 januari i.v.m. KSU-

Nieuwjaarsbijeenkomst voor medewerkers. 
-nieuwe vergaderdatum vaststellen 

3. Verslag vorige keer 
Inhoudelijk juist, correct en compleet? 

4. MR / GMR 
5. Communicatie over en vanuit de MR 

communicatiedoel vaststellen 
communicatiekanaal vaststellen 
vraag hierbij: is de school verplicht de notulen te delen op hun website? 

6.  Jaarplanning 
Doorlopen 

7.  Parkeerproblemen 
Toelichting door Ronald 

8. Begroting 
Toelichting door Ronald, dit is inclusief gevolgen van de Miljoenennota 2025 voor het 
basisonderwijs 

9. Burgerschapsonderwijs 
Toelichting door Ronald 

10. Punten voor de volgende keer / wat verder ter tafel komt 

1.OPENING VERGADERING 

Simone heet iedereen welkom en de agenda wordt goedgekeurd. 

2.VERGADERSCHEMA MR 

De wijziging in de vergaderagenda wordt toegevoegd aan de notulen van vorige keer (14 

januari wordt 21 januari), omdat de Nieuwjaarsbijeenkomst is verplaatst naar 14 januari. 

 

HET SCHATEILAND
NOTULEN MR VERGADER ING  

Datum:  12 november 2025 

Aanwezig: 

 

Afwezig: 

Simone, Joscha, Ahmed (via Teams), Aimee, Sanae, Ronald, 

Maarten 

- 

Notulist: 

Voorzitter: 

Maarten / Aimee 

Simone 



  

3.VERGADERSCHEMA MR 

Verslag wordt met aanpassing onder 2 goedgekeurd. 

4. MR / GMR 

Er is ons gevraagd of we de GMR-notulen willen delen.  

Notulen van de GMR kunnen dan geplaatst worden op de website, maar dit is niet verplicht. 

We besluiten dat we deze GMR-notulen op de website van het Schateiland plaatsen en dat 

we daar ook kort uitleggen waar ze over gaan. 

 

De notulen van de MR kunnen via Social Schools gedeeld worden. Dit is een goede aanvulling 

op de website: meer mensen lezen het. Maar de notulen moeten ook op de website. 

Joscha heeft een stukje geschreven waarin de MR wordt voorgesteld. We stellen voor om dit 

op te nemen in de nieuwsbrief, want die wordt goed gelezen. Mensen met vragen aan de MR 

kunnen naar de drie collega’s van de personeelsgeleding mailen of hen even aanspreken op 

het plein. Er is bovendien ook de mogelijkheid om een briefje in de fysieke postbus te doen.  

 

Er is onderzocht of ook een e-mailadres als mr@hetschateiland-ksu.nl of iets vergelijkbaars zou 

kunnen worden gebruikt, dan ontvangt iedereen binnen de MR hetzelfde. Het blijkt echter 

AVG-technisch lastig om een MR-mailadres aan te maken. We blijven daarom gebruik maken 

van onze eigen mailadressen.  

5.COMMUNICATIE VANUIT DE MR  

Ons doel is om zoveel mogelijk ouders te informeren over wat we bespreken in de MR 

We spreken de volgende informatiekanalen af: via website (notulen), nieuwsbrief (verkorte 

notulen), Social Schools (agenda eerstvolgende keer) 

 

Aanvulling Ahmed: ook duidelijk maken wat het verschil is tussen MR en Ouderraad, want 

mogelijk is hier veel onduidelijkheid over. Joscha neemt dit mee in het stukje over Wie we zijn? 

En legt dit aan iedereen voor. 

 

Maarten kijkt met Dick of de MR doet voortaan zelf op de website kan plaatsen en zorgt 

ervoor dat MR- en GMR-notulen + uitleg erop komen te staan, plus het stukje Even voorstellen 

van Joscha.  

6. JAARPLANNING 

Wordt doorgenomen. 

N.a.v. de aanstaande Sinterklaasviering: het hoe en wat rondom kadootjes is besproken met 

Ouderraad. Bovenbouw zijn ook iets andere regels afgesproken in  overleg met de Ouderraad 

Aankomst Sint: we zijn nog in gesprek of de Sint begeleid gaat worden door politie of ANWB.  

We spreken af dat we elke vergadering even kijken of er n.a.v. de jaarplanning nog iets 

besproken moet worden.  

 

 

mailto:mr@hetschateiland-ksu.nl


7.PARKEERPROBLEMEN 

Ronald vertelt: vanaf januari komt een maatschappelijke parkeervergunning (goedkoper dan 

huidige zakelijke vergunning). We betalen hiervoor nu 7000 per jaar, hopelijk wordt dit minder. 

Als school willen we dat ouders het “kiss and ride”-principe hanteren . Geen controle tussen 

8.25-8.45 is ook afgesproken, aldus Ronald, dus ouders kunnen relatief makkelijk en zonder 

gevaar voor boetes hun kinderen brengen of ophalen. 

Advies blijft: kom zoveel mogelijk lopend of fietsend.  

 

Ouders hopen dat begintijd iets verruimd kan worden, maar veel leerkrachten willen dit niet. 

Nieuwe parkeerplaatsen bij de woontoren zijn binnenkort ook bruikbaar. Zodra de 

wijktoezichthouder dit rond heeft, neemt hij contact op met Ronald en communiceren we dit 

naar ouders.  

8.BEGROTING  

We bekijken samen de begroting. 

Ronald licht de hoofdpunten voor deze begroting toe  

Grote subsidies zijn vervallen. Bijna 200K. 

Reguliere bekostiging ook minder, maar dit is vooral vanwege afnemende leerlingaantallen. 

Gemeentelijke subsidie ook minder; de schoollunch wordt nu deels gefinancierd uit het  

Jeugdeducatiefonds, waardoor we de komende 3 jaar in elk geval de schoollunches kunnen 

blijven doen. 

 

Afschrijving grootonderhoud gestegen: omdat we veel dingen hebben doorgeschoven 

(lunchbehandeling, temperatuurregeling, andere gebouwgerelateerd onderhoud). 

 

De afdracht KSU lijkt gestegen, maar dat is niet zo. Er is een post van gemaakt waar nu alles in 

valt. Per saldo is de afdracht ongeveer hetzelfde als in 2025. 

9.BURGERSCHAPSONDERWIJS  

Het stuk is een concept dat door Ronald is verstuurd ter bespreking. Het stuk is ook voorgelegd 

aan de werkgroep pedagogiek. Ronald nodigt ons allen uit om feedback te mailen naar 

hem. Bedoeld alvast voor burgerschapsonderwijs na 2030. 

10.PUNTEN VOOR DE VOLGENDE KEER / WVTTK / RONDVRAAG   

Punten voor de volgende keer (21/1/26) 

- Verjaardagen en traktaties 24/9 

- Vormgeving Seksuele voorlichting 24/9 

- Gevolgen miljoenennota voor Schateiland 24/9 

- Jaarplanning 24/9 (elke keer even bespreken) 

 

Rondvraag: 

- Ronald: wacht niet altijd tot de eerstvolgende MR, maar bespreek het even mondeling 

met mij. 

 

 

 



ACT IEPUNTEN NAAR AANLE ID ING VERGADER ING  

Activiteit: wie: Resultaat: 

12/11: feedback op stuk 

Burgerschapsonderwijs naar 

Ronald sturen 

iedereen  

12/11; agenda nieuwe MR 

vergadering op Social Schools 

Simone?  

12/11; stukje waarin we ons 

voorstellen in nieuwsbrief, nog 

aanvullen met onderscheid MR 

/ Ouderraadl daarna plaatsen 

op website en in nieuwsbrief 

Joscha (Ronald)  

12/11; GMR en MR stukken, 

uitleg en stukje waarin we ons 

voorstellen op website 

Maarten  

24/9; email adres waar de 

verslagen van de MR naar toe 

moeten doorgeven aan Aimee

  

Maarten 

 

 

Maarten zoekt nog uit bij 

Dick of we zelf stukken op 

website kunnen plaatsen en 

geeft dit dan door aan 

Aimee 

24/9 Navraag doen over 

emailadres van de MR 

 

Joscha Is gebeurd, blijkt AVG-

technisch niet haalbaar 

24/9 Navraag doen over 

(online) cursus voor MR leden 

Joscha Gemaild over e-WISE online 

training 

 

 

 


